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BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. A KOZHASZNU SZERVEZET LETREJOTTENEK ELOZMENYEI

1.I.A Magyar Viselkedés-, Kognitiv és Sématerapias Egyesiilet (a tovabbiakban:
Egyesiilet) alapitéi 1989. december 8-an megtartott alakul6 Kozgytlésen abbol a célbol
hoztdk Iétre, hogy az, mint jogi személyiséggel rendelkezd, Oonkormanyzati elven
miikddo tarsadalmi szervezet, a pszichoterpéia, a viselkedés- és kognitiv tudomanyok
szakterlletén dolgozok onkéntes szovetségeként szervezze tagjainak tudomanyos
tevekenységét, eldsegitse tagjai szdmdra a magas szinti szakmai képzettség
megszerzésct, képviselje tagjait a hazai és a nemzetkézi tudomanyos kozéletben és
szakmai forumokon, mindezek el6tt elldssa tagjainak érdekképviseletét és timogassa
Oket erkdlcsi, szakmai, valamint anyagi érdekeik érvényesitésében. A Févarosi Birosag
1990. januér 15-i keltii végzésével az Egyesiiletet a tarsadalmi szervezetekrdl vezetett
nyilvantartasba 983. sorszadm alatt bevezette.

1.2.Az Egyesiilet Kzgytilése 1/1998. sz. Kozgyfilési hatarozataban ugy rendelkezett, hogy
az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrél szolé 1997. évi CLVI. tv. 2. és 3. §-anak
rendelkezése alapjan, mint Magyarorszagon nyilvantartasba vett tarsadalmi szervezet,
kdzhasznl nyilvéantartasba vétellel, kozhasznu szervezetté alakul, mely rendelkezést a
Fovarosi Birdsag nyilvantartasba vett.

Az Egyesiilet Kozgylilése ugy rendelkezett, hogy az Egyesiilet a 2013. évi V. torvény
vonatkozd §-ai; az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogéllasrdl, valamint a civil
szervezetek mikodésérol és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény, a civil
szervezetek birosagi nyilvantartasardl és az ezzel dsszefiiggé eljarasi szabalyokrol sz616
2011. évi CLXXXI. t6rvény, valamint a 350/2011 (X11.30.) kormanyrendelet alapjan
kérelmezi az Egyesiilet kozhaszni jogéllasanak, tovabba az aldbbi médositasok (vastag
betiikkel kiemelve) nyilvantartasba vételét.
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AZ EGYESULET ELNEVEZESE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE

1. AZEGYESULET ELNEVEZESE

1.1. Az Egyesiilet elnevezése magyar nyelven:
Magyar Viselkedés-, Kognitiv és Sématerapids Egyesiilet
1.2. Az Egyesiilet elnevezése angol nyelven:
Hungarian Association for Behavioural- Cognitive, and Schema Therapy



1.3. Az egyesiilet rviditett neve:
VIKOTE

2. AZEGYESULET SZEKHELYE ES TELEPHELYE

2.1. Az Egyesiilet székhelye: 1083 Budapest, Balassa u. 6.
2.2. Az Egyesiilet telephelye: 1083 Budapest, Baross utca 119/a/1.

3. AZEGYESULET MUKODESI TERULETE

Az Egyestilet Magyarorszagon miikodik.
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AZ EGYESULET CELJA

Az Egyesiilet célja a Bevezetd rendelkezésben foglaltakkal dsszhangban a pszichoterapia, a
viselkedés- és kognitiv tudomanyok szakteriiletén a tudoményos tevékenység kifejtésének, a
magas szintli szakmai képzettség megszerzésének, a hazai és a nemzetkézi tudomanyos
kozeletben ¢s szakmai férumokon valé részvétel és érdekképviselet szervezése, el6segitése és
tamogatasa.

Az Egyesiilet a fenti céljai elérése érdekében els6sorban az Egyesiilet tagjai szamara fejti ki

tevékenységét.

A fenticknek megfelel6en, az Egyesiilet célja kiilondsen:

1.1. a viselkedés- és kognitiv tudoméanyok kutatasanak €s gyakorlati alkalmazasok elésegitése;

1.2.a pszichoterdpia, illetve a viselkedés- és kognitiv tudoményok nemzetkdzi kutatdsok
credményeinek figyelemmel kisérése, kozremiikodés azok hazai bevezetésében, az
egészségligy terliletén torténd alkalmazdsaban, valamint oktatdsi programok kidolgozésa és
megvaldsitasa;

1.3.tagsagi viszony létesitése nemzetkdzi és hazai tudoményos és egyéb szakmai
szervezetekben az Egyesiilet és az Egyesiilet altal képviselt szakteriilet erkélcsi, szakmai és
anyagi érdekeinek érvényesitése céljabdl;

1.4.az Egyesiileti tagok mind magasabb szintli szakmai képzésének el6segitése, szakmai
képzettségiik emelése;

1.5.a pszichoterdpia, viselkedés- és kognitiv tudomanyok teriiletén az orszigos szintil
tarsadalmi, etikai, tudoményos ¢&s oktatasi feladatok megoldasanak valamint az
egészségmegdrzes hosszutdvra sz616 tarsadalmi programja megvalésitasanak elésegitése;

1.6.aktiv kozremiik6dés a hazai kozvélemény formaldsaban a szakteriiletet érintd kérdésekkel
¢s problémakkal kapcsolatos gyors, hatékony és szakszer(i tajékoztatassal, sziikséghez
képest, a tomegkommunikacios szervek és médiak segitségével.

IV.
AZ EGYESULET TEVEKENYSEGE
1. AZEGYESULET CEL SZERINTI KOZHASZNU TEVEKENYSEGE
1.1 Az Egyesiilet cél szerinti kozhasznu tevékenységének éltalinos megjelslése

Az Egyesiilet a Bevezeté rendelkezésben és a III. 1. szakaszban foglalt célok,
célkitlizések elérését kozvetleniil szolgald tevékenységet fejt ki.



Az Egyesiilet elsddlegesen tagjai szamara fejti ki tevékenységét. Az Egyesiilet tagsaggal
rendelkezé tarsadalmi szervezet, amelynek koézhasznii szolgaltatasaibol barki
részesedhet.

Az Egyesiilet a fent koriilirt cél szerinti kzhasznu tevékenysége — az Egyesiilet céljanak
figyelembevételével — els6dlegesen a tudomdanyos élet szervezése, az oktatés és az azzal
Osszefliggd egycb tevékenység és érdekképviselet.

Az Egyesiilet kozhasznt tevékenységét a kovetkez jogszabalyban elbirt kozfeladathoz
kapcsolédban végzi:

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl 35. § (1)-(2) bekezdése
1997 eV1 CLIV. torveny az egeszsegugyr 1 143. § 144 §(1) (2) bekezdese
4 a 1y . q !

§—(3)—bekezdese a tudomanyos kutatasrol fe]lesztesro'l és mnovacwrol szolo 201 4 évi
LXXVI. torveny 4. § (1) és (2) bekezdései

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 4. § (I)}-bekezdés-a)-u)l4a. pont a) —
u) alpontjai

A kdzhasznt jogallast szervezet jogosult haszndlni a kozhaszni megjelslést.

Az Egyesiilet hozz4jarul a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez,
amennyiben az €l6z6 évr6l sz6l6 beszamolé kozhaszniisagi melléklete célesoportra
vonatkoz6 adatai alapjan az Egyesiilet szolgéltatisai az Egyesiilet tagjain,
munkavallal6in, 6nkéntesein kiviil mas személyek szamara is hozzaférhetéek.

A kozhasznu jogallas kérelmezésének feltételének teljesiilése a 2011. évi CLXXXI.
torvény 32.§ (4) és (5) bekezdései alapjan, a 2011-2012. évi beszamoldk
figyelembevételével:

(4) Megfelel6 eroforras all az Egyesiilet rendelkezésére, ha az el6z6 két lezart iizleti év
vonatkozasaban a kovetkez feltételek koziil legalabb egy teljesiil:

a) az atlagos éves bevétele meghaladja az egymillié forintot, vagy

b) a két év egybeszamitott adézott eredménye (targyévi eredménye) nem negativ, vagy
c) a személyi jellegl raforditdsai (kiaddsai) - a vezetd tisztségviselék juttatdsainak
figyelembevétele nélkiil- eléri az §sszes raforditas (kiadés) egynegyedét.

(5) Megfeleld tarsadalmi tdmogatottsag mutathaté ki az Egyesiiletnél, ha az el6z6 két
lezért lizleti éve vonatkozasaban a kovetkezd feltételek koziil legalébb egy teljestil:

a) a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint a
szervezetnek felajanlott 6sszegb6l kiutalt dsszeg eléri az 54. § szerinti bevétel nélkiil
szamitott dsszes bevétel kettd szazalékat, vagy

b) kdzhasznu tevékenység érdekében felmeriilt koltségek, raforditasok elérik az 6sszes
raforditas felét a két év atlagdban, vagy

¢) kozhasznu tevékenységének ellatasat tartésan (két €v atlagaban) legalabb tiz
kozérdekii onkéntes tevékenységét végzd személy segiti a kozérdekli onkéntes
tevékenységrol sz616 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelden.

A kozhasznu szervezetek birdsagi nyilvantartasbél vald torlésére a 2011. évi CLXXV.
torvény 48. valamint 49.§-ai az iranyadéak.



1.2.Az Egyesiilet tevékenységének részletes meghatarozasa

Az Egyesiilet tevékenységét kiilondsen az alabbi tevékenységi korben és formaban fejti ki:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.
1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

1.2.11.

az egyesileti tagok kezdeményezésére, a tagokkal tortént eldzetes egyeztetésének
megfeleld kozremiikodés a szakteriiletet érinté altaldnos &s lényeges dontések,
tervek, fejlesztések, koncepciok, jogszabalyok, allasfoglaldsok kidolgozasaban és
modositdsaban, azok véleményezésével, illetve azokkal kapcsolatosan javaslatok
kidolgozasaval és mindezeknek a dontéshozd, illetve egyébként illetékes szervhez
torténd eloterjesztésével;

a tagokkal és munkacsoportokkal valé rendszeres kapcsolattartds, valamint a
mikddéséhez és a feladatok ellatashoz sziikséges feltételek biztositasa, tagjainak és
munkacsoportjainak tevékenységének Osszehangoldsa, az Egyesiilet szervein
keresztiil;

az egyesiileti tagok rendszeres tajékoztatésa a tavlati és iddszerii egészségpolitikai
koncepciokrol, fejlesztési célokrol, kiemelt szakmai célprogramokrol, dontésekrol,
szabalyozdsokrél, mindenckelétt az Egyesiilet Bevezetd rendelkezésekben
meghatarozott szakteriiletén;

az Egyesiiletnek a Bevezetd rendelkezésekben meghatarozott szakteriiletén
kozremikodés az oktatds- és tudomanypolitikéval kapcsolatos  feladatok
megoldasaban, valamint sajat oktatés- és tudoméanypolitikaval kapcsolatos feladatok
megoldasaban, valamint sajat oktatas- és tovabbképzési programok kidolgozasa és
megvalositasa;

az egyesileti tagok szakmai érvényesiilésének, munkafeltételeik Jjavitdsanak,
valamint tdrsadalmi megbecsiilésiik aktiv elémozditasa. ennek érdekében illetve
mindezzel §sszefiiggésben:

- palyéazatok kiirasa;

- szem¢lyi javaslatok elbterjesztése allami Kitiintetések adomanyozasa;

- emlékérmék és dijak alapitdsa és adomanyozasa.

alapitvanyok létrehozasa 6nalléan, vagy mas szervezetekkel egylittmiikddésben;

a mindenkori jogszabalyi eldirdsoknak, illetve ilyen kozgytlési hatarozatnak
megfelelden, kapcsolatok kiépitése és felvétele nemzetkdzi és hazai szervezetekkel,
tudomdnyos tarsasagokkal és egyesiiletekkel, részvétel mindezek munkdjaban,
illetve azokban az Egyesiilet képviselete;

a mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek, illetve ilyen kozgytilési hatdrozatnak
megfeleléen, a tudoméanyos tapasztalatcsere és  szakmai tovabbképzés
megvalositasa €érdekében hazai kongresszusok, konferencisk, tanfolyamok,
szemindriumok és egyéb rendezvények megszervezése és lebonyolitasa;

a mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek, illetve ilyen kozgytlési hatdrozatnak
megfeleléen, a tudomanyos tapasztalatcsere és szakmai tovabbképzés
megvalositasa érdekében nemzetkozi, illetve részvételti szakmai — tudoményos
kongresszusok, konferencidk és egyéb szakmai rendezvények megszervezése és
megrendezése, a tagok mindezeken torténé részvételének elésegitése;

a mindenkor irdnyadd jogszabalyi feltételek mellett tudomdnyos szakmai lapok,
egy¢b kiadvanyok szerkesztése és kiadésa, illetve ilyenben kozremiiksdés;
felkérésre illetve sajat kezdeményezésre szakvéleményeket és tanulményokat
dolgoz ki, és céljai megvalositasa érdekében, illetve mindezekkel Osszefuiggésben,
szerz0déses megbizasokat vallal, tovabba egyéb koézosségi jellegi szolgaltatast
végez.



1.3.Az Egyesiilt partpolitikai tevékenységet nem végez, szervezete partoktol fiiggetlen,
partoknak tdmogatdst nem nyujt, orszdggytilési képviselét, megyei, févérosi
onkorményzati valasztison jeldltet nem 4llit, tehat nem fejt ki kdzvetlen politikai
tevékenységet. Nem 4llit jelSltet tovabba az Eurépai Parlamentbe, megyei jogu VAaros
keépvisel® testiiletébe, nem jeldl polgarmesteri posztra.

1.4.A Torvény alapjan az Egyesiilet, mint a kozhasznu szervezet, jogosult sajat eszk6zeibdl
torténd Ert€kpapir, tarsasagi tagsagi jogviszonybdl eredd vagyonértékii jog, ingatlan és
mas egyéb hosszi tavii befektetést szolgalé vagyontirgy szerzésére iranyulé —
befektetési tevékenységét folytatni, amennyiben a Kozgytilés altal elfogadott kiilon
befektetési szabalyzattal rendelkezik.

2. AZEGYESULET VALLALKOZASI TEVEKENYSEGE

1.1.Az Egyesiilet a Torvény alapjan, az egyesiileti célok megvaldsitidsa gazdasagi
feltételeinek biztositdsa érdekében vallalkozasi tevékenységet: a jovedelem- és
vagyonszerzésre iranyul6 vagy azt eredményezd gazdasagi tevékenység — ide nem értve
a bevétellel jaro cél szerinti tevékenységet, valamint a kdzhaszni tevékenységhez
nyujtott tAmogatast végezhet.

1.2.Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységét kizarélag kozhasznu céljainak megvaldsitasa
¢rdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi.

1.3.Az Egyesiilet véllalkozasi tevékenysége utdn tarsasagi adokotelezettséget érintd
kedvezmény illeti meg.

V.
AZ EGYESULETI TAGSAG, A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. AZEGYESULETI TAGSAG

1.1 Az egyesiileti tagsdg lehet rendes tagsag, tiszteletbeli tagsag és partold tagsag. Az
Egyesiiletbe valo belépés a tagsag megszerzésével, az Egyesiiletbdl torténd kilépés a
tagsag elvesztésével nkéntes kilépéssel, kizarassal, illetve az Egyesiilet megsziinésével
sziinik meg. Az Egyesiilet tagjairol az Egyesiilet ligyintéz6 szerve nyilvantartdst vezet.

1.2 Az Egyesiileti tagsag feltétele az Egyesiilette]l szembeni kotelezettségeik maradéktalan
betartdsa. A rendes és partol6 tagok felvétele kérdésében az Egyesiilet elnoksége
hataroz. Tiszteletbeli tagsag adoméanyozasa kozgyilési hatarozattal torténik. A felvételt
megtagado hatérozat ellen az Egyesiilet Kozgytiléséhez lehet fellebbezni, mely a
fellebbezést a kovetkezd Kozgyiilésen kételes érdemben elbiralni.

2. AZEGYESULETI TAGOK JOGALLASA, A TAGSAG KELETKEZESE ES
MEGSZUNESE

2.1. Az Egyesiileti rendes tag jogéllasa



Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy é&s jogi
személyiséggel rendelkezd, illetve jog személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki
illetve amely az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja, kéri felvételét és a tagdij
megfizetésére kitelezettséget vallal.

Jogi személy esetében a rendes tagsig megszerzésének tovabbi feltétele, hogy a jogi
szemely Alapszabélya vagy Alapité okirata nem 4ll ellentétben az Egyesiilet
Alapszabalyaval.

Az egyesiileti rendes tagsdg felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizarassal, illetve az
Egyesiilet megsziinésével sziinik meg.

A tagfelvételrdl a jelolt kérésére az Elnokség dont. Elutasitas esetén, a tagfelvételt kérd
15 (tizendt) napos hatéridén beliil, a kozgytiléshez fordulhat. Tagfelvételi kérelmérél,
ilyen esetben, a legkozelebbi kozgytilés dont, amely dontés ellen a tag, tovabbi 30
(harminc) napon beliil a Birdsaghoz fordulhat jogorvoslatért.

Az Egyesiilet rendes tagja az Egyesiilet Elnskénél eléterjesztett irasbeli nyilatkozattal
tagsagi jogviszonyar6l barmikor, indoklas nélkiil lemondhat és az Egyestiletb6l
kiléphet. Az Egyesiilet elnoke a rendes tag lemondasat, illetve kilépését koteles
elfogadni.

Az Egyesiilet Elndksége indokolt hatirozataval kizarhatja tagjai sorabél azt a rendes
tagot, aki a tagsagi jogviszonybol szarmazo lényeges kotelezettségét szandékosan, vagy
sulyos gondatlanséggal jelentds mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartést
tandsit, amely a tagsagi jogviszony fenntartdsat lehetetlenné teszi.

A kizérassal érintett rendes tag kizdrasra vonatkozé nyilatkozatat a hatirozat
meghozatala el6tt be kell szerezni. A nyilatkozat beszerzésétél az Egyesiilet Elndksége
eltekinthet, ha a kizarassal érintett rendes tag a nyilatkozat tételt az Elnokség felhivasa
ellenére megtagadja, vagy nyilatkozatot nem tesz, vagy, ha a nyilatkozat beszerzése az
Egyesiilet elnokségének ardnytalanul nagy tobbletkoltséggel, illetve nehézséggel jarna.
A kizar6 hatdrozatot az érintett rendes taggal kozvetlen 4tad4s utjan vagy postai tton
kell kézbesiteni.

A kizarast kimond6 elnokségi hatérozattal szemben a tag, 15 (tizenot) napos hataridén
belill, a kozgytiléshez fordulhat. A kizaras targydban a legk6zelebbi kozgyiilés dont,
amely dontés ellen a tag 30 (harminc) napon beliil a Birésaghoz fordulhat.

A Kozgylilés a kizdrdssal érintett tag meghallgatasa nélkiil, az iratok ismertetését
kovetben 2/3-os hataroz. A rendes tag kizérésa attol az id8ponttd]l kezdve hatalyos,
amelyet a kizaré hatarozat megjelsl, de a fellebbezésnek halaszté hatalya van.

A rendes tag jogai és kotelezettségei:

Az Egyesiilet rendes tagja

a) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében ¢&s rendezvényein, az Egyesiilet
Kozgylilésén szavazati joggal, és minden tag egy szavazattal rendelkezik a
dontéshozatal soran;

b) valaszthat és vélaszthaté az Egyesiilet szerveibe;

c) koteles eleget tenni az Alapszabdlyban meghatarozott kotelességeinek;

d) koteles az Alapszabalynak megfeleléen eljarni és az Egyesiilet szerveinek déntéseit
végrehajtani;

e) koteles a tagsagi dijat minden év marcius 31. napjaig az Egyesiilet szamara
megfizetni.

Az Egyesiilet valamely szervének térvénysérts hatarozatat a rendes tag — a tudomaséra
Jutastdl szamitott 30 napon beliil — a Birésag elétt megtamadhatja.



A hatarozat megtdmaddsa a hatérozat végrehajtasat nem gatolja, a Birésag azonban
indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

2.2. Az egyesiileti tiszteletbeli tag jogallasa
Az Egyesiilet Kozgyllése, az dsszes tag 2/3-dnak egyetérté szavazatival dénthet,
tiszteletbeli tagi cim adomdanyozasardl. A tiszteletbeli tagsag, a tiszteletbeli tagi cimre
jelolt elfogadé nyilatkozatival jon létre. A tiszteletbeli tagok, az Egyesiilet
tevékenységében részt vehetnek.
Az egyesiileti tiszteletbeli tag jogalldsa
A tiszteletbeli tagok tagdij megfizetésére nem kételezhetéek.
A tiszteletbeli tag az Egyesiilet Alapszabalyaval 6sszhangban koteles eljarni.
Az Egyesiilet valamely szervének torvénysérté hatdrozatit a tiszteletbeli tag — a
tudomdsdra jutastél szamitott 30 napon beliil — a Birdsag el6it megtamadhatja. A
hatdrozat megtdmadasa a hatérozat végrehajtdsit nem gatolja, a Bir6ség azonban
indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.
A tiszteletbeli tagsag adomanyozas Utjan keletkezik és lemondassal, kizardssal és az
Egyesiilet megszlinésével szlinik meg. Az egyesiileti tiszteletbeli tagsagrél valo
lemondasra €s a tiszteletbeli tag kizarasara a rendes tag lemondéséra és kizarasara
vonatkoz6 szabalyok az irdnyado6ak.

2.3. Az egyesiileti partold tag jogallasa
Az Egyesiilet partol6 tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki egyetért
az Egyestilet céljaival, tevékenységét timogatja és az Egyesiiletet anyagi és erkolcsi
tamogatasban részesiti.
A partol6 tag az Egyesiilet alapszabalyaval §sszhangban koteles eljarni. A partold tag
koteles betartani esetleges kiilon kotelezettségvallalasait.
Az Egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatat a partol6 tag — a tudomaséra
jutastol szamitott 30 napon beliil — a Birdsag el6tt megtamadhatja. A hatarozat
megtamaddsa a hatérozat végrehajtasat nem gatolja, a Bir6sag azonban indokolt esetben
a végrehajtast felfiiggesztheti.
A partolo tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizarassal és az Egyesiilet
megsziinésével sziinik meg. Az egyesiileti partold tagsagrél valé lemondésra és a
partol¢ tag kizérésara a rendes tag lemondasara és kizérdsara vonatkoz6 szabalyok az
iranyadoak.

VL
AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az Egyesiilet szervei:
- Kozgyitilés
- Elnokség
- Feliigyel6 Bizottsag

1. KOZGYULES

A Kozgylilés az Egyesiilet legf6bb testiileti szerve.
1.1. A Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:



o az Alapszabaly megéllapitasa és modositasa;

o az évi koltségvetés meghatdrozasa;

o az Elndkség — Elnok, Fétitkar és 8 (nyolc) tag — megvalasztasa,
visszahivasa;

o A Feliigyel6 Bizottsig — Elndk és 2 (két) tag — megvalasztasa,
visszahivasa

o az Elndkség beszamoltatdsa és a beszamol6 elfogadasa;

o az Egyesiilet mas egyesiilettel valé egyesiilésének &s feloszlasanak
kimondésa;

o dontés az Egyesiilet gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb
kérdésekrol, igy kiilondsen az Egyesiilet vagyonanak éves szinten 10 %-
at meghaladé 6sszegli ingd- és ingatlan vasarlasrol és elidegenitésrol,
ilyen mértéki egyéb egyesiileti kotelezettségvallalasrol;

o dontés a tagfelvételrdl és a tag kizarasarol;

o dontés a szamviteli torvény szerinti beszamolé és az éves kozhasznusagi
melléklet elfogadasarol és az adozott eredmény felhasznalasardl.

1.2. A Kozgytilés sziikség szerint, de évente legalabb egyszer Ulésezik. A Kozgytilés ilései
nyilvanosak.
A Kozgylilést az Elnokség hivia 6ssze. A Kozgy(lést irasban, postai levéllel kell
Osszehivni. A meghivok elkiildése és az iilés napja kozott, legalabb 15 napnak kell
lennie. Rendkiviili esetben az iilést 8 nappal el6bb telefaxon, vagy e-mail Utjan is 6ssze
lehet hivni. A Kozgyiilésr6l sz016 meghivét a Feliigyeld Bizottsag részére is meg kell
kiildeni.

1.3. Az {ilésre sz616 meghivénak tartalmaznia kell:

- az iilés pontos idépontjat,

- az lés helyét,

- azilés napirendjét,

- a hatérozatképtelenség esetén megismételt kozgyiilés helyét, idejét,
tovdbba azt, hogy a megismételt kozgytilés az eredeti kozgytilési
napirendek tekintetében, a megjelentek szamatol fiiggetleniil
hatarozatképes.

1.4. Barmelyik tag jogosult az altala megjelolt napirendi kérdés megtargyalasat kérni, ha
javaslatat az iilés el6tt legalabb 3 (harom) nappal, irdsban ismerteti a tagokkal. Ha az
tilést nem szabalyszeriien hivtdk 6ssze, hatarozatot csak akkor hozhat, ha valamennyi
tag jelen van, és az iilés megtartasa ellen a tagok egyike sem tiltakozik.

1.5. Legalabb harom egyesiileti tag, egyiittesen, az ok és cél megjellésével, az Elndkségtol,
irasban kérheti a Kozgyllés Osszehivasat. Ilyen esetben az Elnsk, az inditvany
kézhezvételétd]l szamitott 14 napon beliil kételes a Kozgyiilést, az erre vonatkozo
szabalyok szerint 6sszehivni. Ha az Elnok e kotelezettségének hatariddben nem tesz
cleget, akkor az {ilést barmelyik tag 6sszehivhatja. Kotelezet a Kozgyllés sszehivasa,
ha azt a Felligyel6 Bizottsag, a jelen Alapszabéalyban foglaltak szerinti okbol
inditvanyozza.

1.6.A Kozgylilés elokészitése az Elnok feladata. Az iilést az Elnok, akadéalyoztatsa esetén
a Fétitkar, annak akadélyoztatasa esetén, az Elndk altal megbizott egyesiileti tag vezeti.



1.7. A Kozgyiilés hatarozatképes, ha az egyesiileti tagok t6bb mint fele jelen van. A

Kézgyllés dontéseit altaldban a jelen 1évé egyesiileti tagok egyszer(i sz6tobbségével
hozza meg. A Kézgyiilésen minden tagnak egy szavazata van. Szavazategyenlség
esetén az inditvany elvetettnek tekintend. Ha a kozgylilés hatdrozatképtelen, a
megismételt kozgyilés az eredeti napirenden szereplé tigyekben a megjelent tagok
szaméra tekintet nélkiil hatarozatképes, ha azt az eredeti idépontot legfeljebb harminc
nappal kovetd iddpontra hivjak dssze.

1.8.A Kozgylilés az alabbi kérdésekben a jelen 16vé egyesiileti tagok ¥i-es szot5bbséggel

hataroz:

o az adozott eredmény felhasznaldsa (az Alapszabédlyban rogzitett
feladatok és célok megvaldsitiséara  &s elérésére, a vagyon
hasznositasaval kapcsolatos szerzédések megko6tésérél, modositasarol,
megsziintetésérol az Alapszabalyban rogzitett elvek keretében).

o akozhasznl szervezet éves beszamolojanak elfogadasa

o az ¢éves kdzhaszniisagi melléklet elfogadasa.

1.9. A Kozgytilés iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzbkoényv alabb a

1.10.

kévetkezoket tartalmazza:
o az Ulés idopontjat, helyét és azt a tényt, hogy az iilés Gsszehivisa
szabalyszerii volt-e,
o arésztvevok névsorat,
o  a hozzaszoldsok 6sszefoglalésat és az egyes napirendi pontokrél hozott
hatdrozatokat,
o ahatdrozatokkal szemben felmeriilt esetleges ellenvetéseket.
A hatarozati javaslat elleni szavazat és a tartézkodds nem jelent ellenvéleményt. Az
ellenvéleményre hatdrozottan utalni kell, azt indokolva ki kell fejteni. Barmely tag
javaslatara szo szerinti jegyz6konyvet kell vezetni. A Jegyzékonyvet a Kozgyilés
elndke és a jegyzokonyvvezeté irjak ala.
A Kozgylilés jegyzokonyvét valamennyi egyesiileti tagnak a Feliigyel Bizottsag
elndkének (fliggetleniil attdl, hogy az iilésen részt vett-e vagy sem) az iilést kovets 8
napon beliill meg kell kiildeni. Az iilésen hozott hatdrozatokat az Elnok, ugyanezen
hataridén beliil, irdsban kézli a végrehajtasért felelds személlyel.

A Kozgyiilés személyes jelenlét helyett tarthaté elektronikus hirkozlo eszkiz
igénybevételével is, illetve az egyesiileti tag a Kozgyiilésen személyes jelenlét helyett
részt vehet elektronikus hirkizlé eszkiy igén ybevételével is.

A Kozgyiilés elektronikus hirkizld eszhozzel tirténé megtartdsdra kizdrolag abban az
esetben van lehetdség, ha ehhez a Kozgyiilést megelozd legaldbb 3 nappal valamennyi
tag hozzdjdrul, vagy a meghivé kizzétételét kovetd 5 napon beliil egyetlen tag sem
tiltakozik. Amennyiben bdrmely egyesiileti tag személyes jelenléttel kivin a
Kozgyiilésen részt venni, ezt a jogosultsdgot biztositani kell szimdra.

Az egyesiileti tagok a Kozgyiilésen elektronikus hirkozlo eszkoz igénybevételével
abban az esetben vehetnek részt, amenn yiben a tag azonositdsa, illetve a tagok kizotti
kolcsonés és korldtozdsmentes kommunikdcié biztositott. Az elektronikus hirkozls
eszkoz igénybevételével megtartando Kozgyiilés sordn a kommunikdciét kép és hang
tovibbitisdra alkalmas estkiz és program (pl: Skype) igénybevételével kell
biztositani. Az egyesiileti tag azonositisa elektronikus hirkozls eszkoz esetében az
egyesiileti tag személyazonositisra alkalmas okmdnydnak bemutatdsdval, tovibbd
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annak az egyesiileti tagrol az elektronikus hirkizly eszkoz dltal tovibbitott képpel
torténd azonositis utjdn tirténik. Az elektronikus hirkozls eszkoz igénybevételével
megtartott kizgyiilés teljes tartama alatt biztositani kell az egyesiileti tagok kozitti
kolcsonds és korlitozdsmentes kommunikdciét.

Az elektronikus hirkozlg eszkoz kozvetitésével tartott taggyiilésen elhangzottakat és q
meghozott hatdrozatokat Selvételen gy kell rogziteni, hogy azok utébb
ellendrizhetoek legyen. A Kozgyiilésrsl ebben az esetben is utolag irdsbeli
Jegyibkonyvet kell késziteni, amelyet az elnsk aldirdsdval hitelesit és amelyre
egyebekben a  Kozgyiilés jegyzokinyvének készitésére vonatkozo  szabdlyok
alkalmazandéak.

1.141. Az Elntkség koteles gondoskodni arrél, hogy az Egyesiilet szolgaltatasainak
igénybevételi lehet3ségérsl és modjardl az érdekeltek megfeleléen értesiiljenek. Az
Elnckség a Kozgyilés altal hozott hatdrozatokrél folyamatosan nyilvantartist vezet

masolatot kérhet.
2. ELNOKSEG

2.1. Az Elnokség az Elnokbél, a Fétitkarbol és 8 (nyolc) tovabbi tagbél 4ll.
Az Elntkség Elnokét, a Fétitkart &s az Elnékség tovabbi tagjat, az egyesiileti tagok
sordbdl, a Kozgylilés valasztja, nyilt szavazassal, 4 (négy) éves idétartamra, Az
Elnokség tagjai tjravélaszthatoak. Az Elnokség tagjai alapesetben tiszteletbeli funkciét
latnak el.

2.2. Az Elnokség-tagiais

Az Egyesiilet képviseletét az elnik ondlldan litja el.

2.3. Az elndkségi tagsag megsziinik:
- a hatdrozott idétartam lejartival,

11



- lemondassal,

- visszahivassal,

- elhalalozassal,

- az Egyesiilet megsziinésével.

2.4. Az Elnokségi tilések:

Az Elnokség sziikség szerint, legalabb évente 4 alkalommal tart {ilést. Az elnokségi iilést
az Elnok akadalyoztatasa esetén a Fotitkar vezeti. Az Elnokség tilései nyilvanosak. Az
‘Elnokség hatarozatképes, ha iilésén legaldbb 5 elndkségi tag jelen van. Az elnokségi
iilés Osszehivasarél az FElnok vagy a Fotitkar gondoskodik. Az elnokségi iilésre a
Feliigyel6 Bizottsag elndkét és a Kozpont iigyvezetdjét is meg kell hivni. Az elndkségi
lést; irdsban — igazolhato modon — postai levéllel vagy e-mail dtjdn kell 6sszehivni. A
meghivok elkiildése és az tilés napja kozott legalabb 8 napnak kell lennie. Rendkiviili
esetben az lilést annak idOpontja el6tt 3 nappal telefaxeon—vagy-e-mailwtjdn is 6ssze
lehet hivni.
Az tlésre 52616 meghivonak tartalmaznia kell:

- az iilés pontos idOpontjat,

- az ilés helyét,

- az {ilés napirend;ét.

Barmelyik elndkségi tag jogosult az 4ltala megjeldlt napirendi kérdés megtargyalésat
kérni, ha javaslatat a tobbi elnokségi taggal az iilés el6tt ismertette. Ha az iilést nem
szabalyszerlien hivtak Ossze, hatdrozatot csak akkor hozhat, ha valamennyi tag jelen
van, és az lilés megtartasa ellen a tagok egyike sem tiltakozik.

2.5. Az Elnokség hatarozatait egyszeri szotobbséggel hozza. Az Elndkség egyhangilag
hatéroz: az éves beszamold Kozgylilés elé terjesztése targyaban. A hatarozati javaslat
elleni szavazat és a tartozkodas nem jelent ellenvéleményt. Az ellenvéleményre
hatarozottan utalni kell, azt indokolva ki kell fejteni.

2.6.Az elnokségi iilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az {ilést vezetd és a
jegyzOkdnyvvezets ir ala.
Az Elnok, az Elnokség altal hozott hatarozatokr6l folyamatos nyilvéntartdst vezet
(hatarozatok konyve) A nyilvantartas tartalmazza a hatarozathozatal id6pontjat, a
hatarozat szovegét, annak hatdlyat, tovabba a dontést tdmogatdk ¢&s ellenzdk
szamaranyat és személyét. A hatarozatokat azok meghozatala utan, haladéktalanul be
kell vezetnie a hatdrozatok kényvébe. A jegyzokonyvbe és a hatarozatok konyvébe
barmelyik tag betekinthet és az azokban foglaltakrdl, az Elnokség altal hitelesitett
masolatot kérhet.

2.7.Az Elnokség feladatai, hataskore:

Az Elnokség:
- gondoskodik a K6zgytilés hatdrozatainak végrehajtasarol;
- gondoskodik az Egyesiilet képviseletének ellatasarodl;
- amennyiben a vonatkoz6 dontés nem a Kozgyiilés kizarélagos
hataskorébe tartozik, dont:
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- az egy évnél hosszabb lejaratu kotelezettségvallalasok elfogadasardl
vagy megsziintetésérol.

- hitelfelvételbdl ered6 kotelezettségek vallaldsarol,

- kolcsonadasrdl,

- az Egyesiilet vagyonanak felhasznalasardl, beleértve annak
megterhelését is,

- az esetenként 5 millio forint koltségosszeget vagy kifizetési
értékhatart meghaladé tigyletekrol,

- évente legalabb 1 alkalommal beszamol az Elnokség tevékenységérol
a Kozgytlés elott;

- vezeti a tagnyilvantartast;

- a Kognitiv és Sématerdpids Kozpont, mint az Egyesiilet ondllo jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezeti egysége iigyvezetojének
megvdlasztdsa és visszahivdsa;

- dont mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a Kozgy(lés
kizarolagos hataskorébe.

2.8. Az Elnokség tagjai kotelesek az ilyen tisztségben szokdsos altalanosan elvarhatd
gondossaggal eljarni. Ezen min6ségiikben a Polgari Torvénykonyv eléirasai szerint
megfelelnek az Egyestiletnek okozott kérért.

Nem felel6s a meghozott dontésért az EIndkség azon tagja, aki:

- az elndkségi iilésen kifejezetten tiltakozott (vétot emelt) az Elndkség
tervezett hatarozata vagy intézkedése ellen,

- nem vett részt az iilésen és vétojat az Ulés jegyzokonyvének
kézhezvételétdl szamitott 3 napon beliil az Elnok fel€ irasban kdzolte,

- az altala észlelt mulasztasrdl az intézkedés megtételéért felelds
szervet olyan idOpontban irasban értesitette, hogy ez a szerv még
megfeleléen intézkedni tudott volna.

3. FELUGYELO BIZOTTSAG

3.1. Az Egyesuletnelfigyeleaunekaz%@?—a%%abmﬁbglalmkm— Feliigyel6
Bizottsag mikodik. A Feliigyeld Bizottsag harom f6bol — elndk és két tag — all. A

Feliigyel Bizottsag elnokét és tagjait a Kozgytilés valasztja, 4 éves idGtartamra. A
Feliigyel6é Bizottsag tagjai ujravalaszthatoak.

3.3:2. A Feliigyeld Bizottsagi tagsag megsziinik:
- a hatdrozott idétartam lejdrtdval,
- lemondassal,
- visszahivassal,
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3.4:3.

3.54.

3.655.

3.7%6.

3.87.

- elhalalozassal,
- az Egyesiilet megsziinésével.
A Feliigyel6 Bizottsagi tag visszahivasara a K6zgytilés jogosult.

A Feliigyeld Bizottsag ellendrzi, az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran
a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tdjékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgélhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles a Kozgyiilés 0sszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez
tudomast, hogy
- Az Egyesiilet miikédése sordn olyan jogszabalysértést vagy az
Egyesiilet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas)
tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése a Kozgytilés dontését teszik sziikségessé;
- avezetd tisztségviseldk felelosségét megalapozoé tény mertiilt fel.
A Kozgyllést, a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételétd] szamitott 30
napon beliil — dssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a Kozgytilés
osszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult. Ha a Kozgytilés a torvényes milkodés
helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellaté szervet.

A Feliigyel6 Bizottsag tilései:

A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal tart iilést. A
bizottsagi iilést a Feliigyel6 Bizottsag Elnoke, akaddlyoztatasa esetén az altala
megbizott Feliigyeld Bizottsagi tag hivja Ossze és vezeti. A Feliigyeld Bizottsag
hatérozatképes, ha tilésén valamennyi tag jelen van. A Feliigyelé Bizottsag hatirozatait
egyszerli szotobbséggel hozza. A hatarozati javaslat elleni szavazat és tartézkodas nem
jelent ellenvéleményt. Az ellenvéleményre hatdrozottan utalni kell, azt indokolva ki kell
fejteni.

A Feliigyeld Bizottsag iilésérdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet az iilést vezetd €s
legalébb egy tag ir ala. A Feliigyeld Bizottsag az 4ltala hozott hatdrozatokrél folyamatos
nyilvantartast vezet (hatdrozatok konyve). A nyilvantartds tartalmazza a
hatarozathozatal id6épontjat, a hatérozat szovegét, annak hatdlyat, tovabbad a dontést
tamogatok és ellenzok szdmaranyat és személyét. A hatdrozatokat azok meghozatala
utan, haladéktalanul be kell vezetnie a hatarozatok konyvébe.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai kotelesek az ilyen tisztségben szokdsos altalinosan
elvarhato gondossaggal eljarni. Ezen minGségiikben a Polgari Torvénykonyv el6irasai
szerint felelnek az Egyesiiletnek okozott karért. Nem felelés a meghozott dontésért a
Feliigyel6 Bizottsag azon tagja, aki:
- aFeliigyelé Bizottsagi iilésen kifejezetten tiltakozott (vétot emelt) a
Feliigyelé Bizottsag tervezett hatdrozata vagy intézkedése ellen,
- nem vett részt az iilésen és vétojat az iilés jegyzokonyvének
kézhezvételétdl szamitott 3 napon beliil az Elnok felé irasban kozdlte,
- az altala észlelt mulasztasrol az intézkedés megtételéért felelds
szervet olyan iddpontban irdsban értesitette, hogy ez a szerv még
megfelel6en intézkedni tudott volna.
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5.4. AZ EGYESULET TERULETI SZERVEI ES MUNKACSOPORTJAI

Az Egyesiiletnek teriileti szervezetei és munkacsoportjai is létesithetoek. A tertileti
szervezetek és munkacsoportok nem 6nallé jogi személyek. Tevékenységiiket az Egyesiilet
Fétitkara, illetve a Kozgyllés altal kijelolt mas vezetd tisztségviseld feliigyelete és
iranyitasa alatt fejthetik ki.

6.5. AZ EGYESULET SEMATERAPIAS SZEKCIOJA

Az Egyesiiletnek Sématerapias Szekciojanak vezetdje az elndkségnek egy erre kijelolt
tagja.

A Sématerapias Szekcié vezetdje Dr. Vanké Tiinde elnokségi tag.

A Sématerapias Szekcio feladata a sématerapids iranyzat népszerisitése, szakmai tdmogatas
biztositasa a sématerdpiat gyakorlok részére, sématerapias képzések folytatésa,
sématerapiara vonatkozo6 szakmai palyazatokban torténd részvétel.

Az Egyesiilet kiteles a Sématerapids Szekcié miikodése soran az Egyesiilet részére oktatasi
tevékenységgel, vagy palyazatokon vald részvétellel realizalt arbevétel az adott
tevékenységre vonatkozo koltségek levonasat kdvetden fennmaradt részének 60%-t a
Sématerapias Szekcié céljainak megfelelen felhaszndlni. A Sématerapias Szekciojanak
vezetdje dont a Sématerdpias Szekcid rendelkezésére allo forrasok felhasznalasardl.

6. KOGNITIV ES SEMATERAPIAS KOZPONT

6.1. A Kognitiv és Sématerdpids Kozpont (a tovdbbiakban: ,Kozpont”) az Egyesiilet
ondllo jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeti egysége. Az Egyesiilet 1083
Budapest, Baross utca 119/a/1. szam alatt talilhato telephelyén miikédteti a Kognitiv
és Sématerdpids Kozpontot. A Kozpont feladata a betegellatds és az oktatds
feltételeinek biztositdsa és az ehhez kapcsolodo operativ feladatok elldtdsa.

6.2. A Kézpont ondllé tagsiggal nem rendelkezik. A Kozpont miikddése, illetve
tevékenysége nem lehet ellentétes az Egyesiilet céljaival és Alapszabalydval. A
Kozpont miikédése és gazdilkoddsa nem sértheti az Egyesiilet érdekeit és nem
veszélyeztetheti a kézhasznusdgi célok megvaldsitisdat. A Kozpont koteles betartani
az Egyesiilet szabdlyzatait, az Egyesiilet kozgylilése és elnoksége dltal hozott
hatdrozatokat. A Kizpont iigyvezetije éves munkatervet és éves munkdjdrol
beszdmolot készit az Elnokség részére.

6.3. A Kizpont iigyvezetését az Egyesiilet Elnoksége dltal 4 (négy) éves hatdrozott

idotartamra megvdlasztott iigyvezetd litia el. A Kozpont idigyvezetdje, mint az
Egyesiilet ondllo jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeti egységének vezetoje
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a Kizpont rendeltetésszerii miikodéséhez sziikséges korben az Egyesiilet ondllo
képviseldje (Ptk. 3:30. § (2) bek.).

6.4. Az iigyvezetd feladata:

gondoskodik a Kizgyiilés hatdrozatainak a Kozpont tekintetében
torténo végrehajtasdarol;
gondoskodik a Kozpont rendeltetésszerii miikédéséhez sziikséges
korben az Egyesiilet képviseletének elldtdsdrol - kiilonosen, de nem
kizdrélagosan hatdosdgok, szervezetek, intézmények ¢és egyéb
harmadik személyek irdnydban -, tovdbbd az Egyesiilet
képviseletének ellatisa keretében tobbek kozott munkdltatoi
jogokat gyakorol;

amennyiben a vonatkozo diontés nem a Kozgyiilés kizdrolagos

hatdskorébe tartozik, dont:

o a Kozpont rendeltetésszerii miikédéséhez sziikséges korben a
hdrom évnél nem hosszabb lejdratu kotelezettségvillaldsok
elfogaddsdrol vagy megsziintetésérol,

o a Kozpont rendeltetésszerii miikodéséhez sziikséges korben az
Egyesiilet vagyondnak felhaszndldsdrol, esetenként 1 millio
forint kiltségosszeget vagy kifizetési értékhatiart meg nem
halado iigyletekrdl, az ezt meghalado dsszegi vigyletek esetében
elnoki ellenjegyzés sziikséges.

éves munkatervet készit az Elnokség részére,

évente legaldbb egy alkalommal beszimol az Elnokségnek

tevékenységérol;

a Kézpont rendeltetésszerii miikodéséhez sziikséges korben dont

mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a Kozgyiilés

kizdrdlagos hatdskorébe.

6.5. Az tigyvezetore az Egyesiilet elnokségi tagjaira vonatkozd, az Alapszabdly VIL. 1.
1.1, 13. és 1.4. pontjaiban meghatdrozott Osszeférhetetlenségi szabdlyok
alkalmazandoéak. Amennyiben az iigyvezetd az Alapszabdly VII. 1. 1.1. pontjdban
foglalt korldtozdsra tekintettel nem hozhat dintést, annyiban a dontés
meghozatalira az Elnokség jogosult.

6.6. Az ligyvezetd tisztsége megsziinik:

a hatdrozott idétartam lejdrtdval,
lemonddssal,

visszahivdssal,

elhaldlozdssal,

az Egyesiilet, vagy a Kozpont megsziinésével.

VIL
OSSZEFERHETETLENSEG

1. AZ EGYESULET VEZETO TISZTSEGVISELOIRE — ELNOKSEGI ES
FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGOK — VONATKOZO

OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK:
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1.1. Az Elnokségi hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozédja [2013. évi V. toérvény 8. konyv, 8:1. § (1)] élettirsa (a
tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

- barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil eldnynek az Egyestilet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki altal megkéotés nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli
szolgaltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

1.2. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

- az Elnokség elndke, vagy tagja,

- az Egyesiilettel a megbizatasan kiviil més tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

- az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki éltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,
tovabba az el6z6ekben meghatarozott személyek hozzatartozoja.

1.3. A kozhasznl szervezet megsziintét kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszna
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznl szervezetnél toltott
be — annak megszlintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezeto tisztséget,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami add- és vdmhatdsaggal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki

b) amellyel szemben az allami ado- €s vamhatdsag jelentds sszegli adohianyt
tart fel

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosdg iizletzaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki

d) amelynek ad6szamat az allami add- és vamhatdsag az ad6zas rendjérdl sz616
térvény szerint felfiiggesztette, illetéleg torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg
mas k6zhasznu szervezetnél is betolt.

1.4. A vezetd tisztségviseld, a tisztségre tortént megvalasztasa altala torténd elfogadasanak
tényrdl, az 6sszeférhetetlenségi el6irasokra is tekintettel, irdsban nyilatkozni koteles.

VIII.
AZ EGYESULET JEGYZESE, KEPVISELETE

1.1. Az Egyesiilet képviseletére az Eln6k 6nalldan jogosult. Méas személy az Egyesiilet
képviseletében csak az Elnok altal esetileg adott irdsbeli meghatalmazés alapjan jarhat
el. Az Egyesiilet bankszamldja felett az Egyesiilet Elnoke és a Fétitkar csak egylittesen,
vagy barmelyikiik az Egyesiilet gazdasagi vezetdjével kozosen jogosult rendelkezni.

1.2.Egyéb tigyekben az Elnok az Egyesiiletet akként jegyzi, hogy nevét az Egyesiilet kézzel

vagy géppel irt, elényomott vagy nyomtatott elnevezése ala, 6nalldan, a kozjegyzd altal
hitelesitett alairasi cimpéldanyon szereplvel egyezd mddon irja.
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IX.
AZ EGYESULETI DONTESEK NYILVANOSSAGA

Az Egyesiilet hirdetményeit, a Koézgy(ilés és az Elnokség hatdrozatait az Egyesiilet
mitkodésének, szolgaltatisai  igénybevétel modjanak, beszdmoldinak ~adatait a
www.vikote.sote.hu internetes honlapon teszi kozzé.

X.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. AZEGYESULET GAZDALKODASAVAL KAPCSOLATOS ALTALANOS
SZABALYOK

Az Egyesiilet gazdalkodé tevékenységét a Torvényben, mds irdnyad6 jogszabélyokban és a
Létesitd Okiratban elbirtak alapjan végzi.

Az Egyesiilet valtot, mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet vallalkozasénak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki
hitelt nem vehet fel, az allamhaztartas alrendszereitSl esetlegesen kapott tAmogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet kizérélag a Kozgyllés altal elfogadott kiilon
befektetési szabalyzatanak megfeleléen végezhet.

2. AZEGYESULET VAGYONA

Az Egyesiilet sajat vagyonaval gazdalkodik. Az Egyesiilet tartozasaicrt sajat vagyonaval felel.
A tagok — a tagdijfizetésen tl — az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
Az Egyesiilet vagyona elsésorban a tagok 4ltal befizetett tagdijbol, valamint bevételeibol,
mindenekelétt a jogi személyek és maganszemélyek felajanlas alapjan jutatott tamogatasaibol
all, illetve gazdalkodasi tevékenységbdl szarmazo bevételébdl képzodik.

3. AZ EGYESULET BEVETELEI, KIADASAL:

3.1. Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdij

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel

c) akoltségvetési tamogatas
ca) a palyazat ttjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamo gatas;
cb) az Eurdpai Uni¢ strukturdlis alapjaibdl, illetve a Koh¢zios Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbol jutatott tamogatas
cc) az Eurépai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamto], nemzetk6zi szervezettdl
szarmazo tamogatas
cd) a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint
kiutalt §sszege;

d) az llamhaztartds alrendszereibol kozszolgaltatasi szerzO0dés ellenértékeként szerzett
bevétel

e) mas szervezettdl illetve maganszemélytél kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazé bevétel
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g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

3.2. Az Egyesiilet kiadésai, koltségei:

a) alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi-véllalkozasi tevékenységhez (szolgéltatés nyujtasdhoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;

c¢) az Egyesiilet mikddési koltségei (ideértve az adminisztracié koltségeit és az egyéb
felmerdilt kozvetett koltségeket), valamint a tsbb tevékenységhez hasznalt immaterialis
javak és targyi eszk6zok értékesokkenési leirasa;

d) aza)-c) pontok ald nem tartozé egyéb koltség

4. A GAZDALKODASI EREDMENY FELHASZNALASA

Az Egyesiilet gazdalkodasanak eredményét nem osztja fel, azt a Létesitdé Okiratdban
meghatdrozott cél szerinti tevékenységére forditja.

3

5. AKOZHASZNU ADOMANYGYUJTES SZABALYAI

A kozhasznii szervezet nevében vagy javara térténd adomanygy(ijtés nem jarhat az
adomanyozok, illetdleg més személyek zaklatdsaval, a személyhez f(iz6d6 jogok és az emberi
méltosag sérelmével. A kdzhasznu szervezet nevében vagy javara torténd adomanygy(ijtés csak
a kozhasznll szervezet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhetd. A kozhasznl szervezet

részére juttatott adoméanyokat a konyv szerinti, ennek hidnyaban a szokésos piaci dron kell
nyilvantartasba venni.

Az Egyesiilet gazddlkodéséara és adomanygytijtésre egyebekben a 2011, CLXXYV. térvény V.
fejezetének 17. § - 26. §-ai iranyadoak.

6. AZ BGYESULET ALTAL NYUJTOTT TAMOGATASOKRA, JUTTATASOKRA,
SZOLGALTATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK

6.1. Nyilvanossag
Az igénybe vehetd tdmogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit elsdsorban a
jelen Alapszabalyban meghatérozott modon, ezen kiviil a sajto utjan, megfeleld szakmai
lapban is célszerl nyilvanossagra hozni.

6.2. A cél szerinti tevékenységgel Gsszefiiggésben nyujtott szolgéltatés igénybevétele
A cél szerinti juttatds — a létesitd okiratban meghatarozott szabalyok szerint —
palyazathoz kothetd.

7. NYILVANTARTASI SZABALYOK, BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG A
GAZDALKODAS KOREBEN

Az Egyestiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazod
bevételeit €s raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani. A kozhasznG szervezet
nyilvantartasaira egyebekben a ra iranyad6 kényvvezetési szabalyokat kell alkalmazni, azzal,

hogy a kozhasznt jogéllasu szervezet kizérlag kettés konyvvitelt vezethet.

Az Egyesiilet kdnyvvezetésének, beszamolési rendjének szabalyai:
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Az Egyesiilet beszamoloja tartalmazza:

a) a mérleget (egyszerUsitett mérleget)

b) az eredmény kimutatast (egyszer(isitett mérleget)
c) kettds konyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet

Az Egyesiilet kételes a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott beszamol6jat- kotelezo
konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaldi zaradékot vagy a zdradék megadasanak elutasitasat is
tartalmaz6 fliggetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt- az adott iizleti év mérlegforduléjat
kovetd 6todik honap utolsé napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kitelezd konyvvizsgalat
esetén ugyanolyan formaban €s tartalommal, mint amelynek alapjan a kényvvizsgalé a
beszamolot feliilvizsgalta.

Az Egyesiilet koteles a beszamolo jovahagyasaval egyidejilleg kozhasznusagi mellékletet
késziteni, amelyet a beszdmol6val azonos modon koteles letétbe helyezni és kozzétenni. Az
Egyesiilet beszamolojaba barki betekinthet, illetve abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

A letétbe helyezett beszamolot a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel
Osszefliggd eljarasi szabalyokrol szolo torvényben meghatdrozott médon kell kozzétenni,
valamint adatainak lekérdezését a Civil Informdcids Portal szamara lehet6vé kell tenni.

Az Egyesiilet beszdmoldjara egyebekben a szamvitelrdl szolé térvény, valamint az annak
felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet el6irasait kell alkalmazni.

XI.
AZ EGYESULET TORVENYESSEGI FELUGYELETE, BIROSAGI NYILVANTARTASA

1. AZEGYESULET TORVENYESSEGI FELUGYELETE
Az Egyesiilet feletti torvényességi feliigyeletet a Févarosi Foiigyészség gyakorolja.

A kozhasznt szervezetek feletti adéellenérzést az adohatdsag, az allamhaztartasbdl szarmazé
(kdltségvetési) timogatas felhasznalasanak ellen6rzését torvény eltéré rendelkezése hidnyaban
az Allami Szamvevészék, az dllami vagy Onkormanyzati koltségvetésbil, illetve a nemzetkdzi
forrasokbol juttatott tdmogatasok felhasznaldsanak ellenSrzését a kiilén jogszabély szerinti
ellendrzési szervezet, a kozhasznii miikodés feletti torvényességi ellenbrzést pedig a rea
iranyado szabalyok szerint az tigyészség latja el.

XIL
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

1. AZEGYESULET MEGSZUNESE
1.1. Az Egyesiilet megszinik:
- feloszlassal
- mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiiléssel,
- feloszlatassal,

- illetéleg megsziinésének megallapitdsaval.

1.2. A Birosag az ligyész keresete alapjan:
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- feloszlatja a tarsadalmi szervezetet, ha annak miikodése az
Alkotményba vagy torvénybe litkozik,

- megallapitja a tarsadalmi szervezet megszlinését, ha legalabb egy éve
nem miikddik, vagy tagjainak szdma tartdsan az e térvény dltal
megkivan létszam alatt van.

1.3. Az Egyesiilet feloszlatdsa esetén a megsziinéssel kapcsolatos feladatok ellatasat az
Elnokség végzi.

1.4.Az Egyesiilet megsziinése esetén, a fennmaradd vagyont, az alapiték kozott kell
felosztani, akik azt kozérdeki célra kotelesek felhasznalni.

2. IRANYADO JOGSZABALYOK

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény 3:63. § - 3:87.
§-ai; az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl
és tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl szolé 2011. évi CLXXXI.
térvény, valamint a 350/2011 (XII1.30.) korméanyrendelet rendelkezései szerint kell eljarni.

Az Egyesiilet jogi személy. Jelen Egyesiilet kozhasznu jogallasat a Févarosi Torvényszék
kozhasznt szervezetként vald nyilvéantartasba vétellel szerzi meg. Az Egyesiilet a kézhaszni
jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait rendezni, illetve kézszolgaltatas
ellatasara irdnyulo szerz6désbdl eredd kotelezettségeit idéaranyosan teljesiteni.

3. A LETESITO OKIRAT HATALYBA LEPESE

Az Egyesiilet Létesitd Okirataként elfogadott, tobbszorosen modositott Alapszabélya, mint
Létesitd Okirat annak alairdsanak napjatol érvényes.

Jelen Alapszabaly a Févarosi Torvényszék jogerds végzésével 1ép hatalyba.

Az Egyesiilet Kozgyiilése 2020. mdjus 28. napjin a 1/2020.05.28. szdmu hatdrozatdval
elfogadta a jelen modositdisokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlyt.

Alulirott, az Egyesiilet elnoke a civil szervezetek birdsdgi nyilvdantartdisdrol és az ezzel
osszefiiggd eljdrdsi szabdlyokrol szolo 2011. évi CLXXXI. térvény 38. § (2) bekezdésének
megfeleloen igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
alapszabdly mddositisok alapjdn hatdlyos tartalmdnak. A jelen Alapszabdlyban a 2020.
mdjus 28. napjdn elhatdrozott modositasok vastag és dolt betiiszedéssel, a torolt részek vastag,
dolt betiiszedéssel és dthuzdssal keriiltek megjelolésre.

Budapest, 2020. mdjus 28.
| O 1
....... 0. UVIN v

............. i ieresesetstersccsescassesorscnnsenenan

Dr. Simon Lajos
Elnok
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Eléttiink, mint tantk elétt:

Tantl: Tant2: /(/P*éY DAL 2¢

NEv: O GRE L A ™ A LMA Név:

[
Lakeim: 6 O w Ecsweppgr Lakeim: /0}5 /%z/&? %7/ é(
OBLH EGY et /i

f:
Alairés: qQ&Q Alairés:

Alulirott, Dr. Stubenvoll Zsolt iigyvéd (KASZ: 36068699, Stubenvoll Ugyvédi Iroda, székhely:
1132 Budapest, Vici ut 4. 4. em. 3.) a civil szervezetek birdsdgi nyilvantartdsdrdl és az ezzel
dsszefiiggd eljdrdsi szabdlyokrdl szolo 2011. évi CLXXXIL. tirvény 38. § (2) bekezdésének
megfeleloen igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
alapszabdly mddositisok alapjin hatdilyos tartalmdnak. A jelen Alapszabdlyban a 2020.
mdjus 28. napjdn elhatdrozott médositdsok vastag és dolt betiiszedéssel, a torolt részek vastag,
dolt betiiszedéssel és dthuzdssal keriiltek megjelilésre.

Budapest, 2020. 2905 ?@ Dr. Stubenvoll Zsolt

ligyvéd
Stubenvoll Ugyvédi Iroda

wpcsl, Vaciut 4. 4. em. 3.

Dr. Stubenvoll Zsolt
tigyvéd
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